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Einige Statements von Pastoren und Leitern, die 
unsere Schulungen und Beratung erlebt haben:

• „Ein hervorragendes Instrument, um die Gesundheit 
und das Wachstum der Gemeinde zu initiieren, zu 
stärken und zu fördern. Geniale Anstöße in allen 
Bereichen, die Gemeinde betreffen.“ Pastor Willi 
Greve, Jesus Centrum Kassel

• „Toll, endlich mal kein Fokussieren auf Methoden, 
sondern erinnern und konzentrieren auf Werte. Be-
reichernd!“  Pastor Stefan Weise, FCG Wiesbaden

• „Endlich ein praktikables Tool zu umfassenden Lei-
tung und systematischen Weiterentwicklung einer 
Gemeinde.“ Markus Küllmer, Jesus Centrum Kassel

• „Manchmal sieht man „den Wald vor lauter Bäumen 
nicht“. Das gilt auch für die Arbeit der Kirche Jesu. 
Das Church Life Training hilft, zu klären und zu 
ordnen. Mein Blick für die Bäume und für den Wald 
ist geschärft.“  Pastor Jan Achtermann, FCG Olden-
burg

• „Ein klarer und umfassender Ansatz, um Gemein-
den unterschiedlicher Herkunft zu verstehen und auf 
gesunde Weise weiter zu entwickeln. Sehr hilfreich 
für Motivation, Vision, Strategie und Umsetzung.“ 
Pastor Eberhard Schilling, Jesus Centrum Nürnberg 
(EmK)

• „Ich kann es einfach nur empfehlen! Wenn du 
Pastor bist, nimm auch dein Leitungsteam mit. Ihr 
profi tiert davon in der praktischen Gemeindearbeit.“ 
Manfred Berreiter, Christliche Freikirche Trostberg

• „Für mich momentan das beste Modell um Gemein-
de Jesu als Hoffnung für eine verlorene Welt zu 
schulen.“ Pastor Johannes Geßner, FCG Kitzingen

Einige Statements von Pastoren und Leitern, die 
unsere Schulungen und Beratung erlebt haben:

• „Für mich ein Werkzeug um den Willen Gottes in der 
Gemeinde umzusetzen, Mitarbeiter zu entwickeln 
und ein Segen für die Stadt zu sein.“ G.E.

• „Gerade öffnet sich für mich eine ganz breite Tür! 
Mein Leben wird sich verändern!“ I.M.

• „Wir haben Aufbruchstimmung in der Gemeinde, hö-
here Mitarbeiter- und Leitermotivation und grössere 
geistliche Dichte im Gottesdienst.“ K.J.

• „Eine tolle Chance für Gemeindeerneuerung und 
Pastorenerneuerung.“ G.K.

• „Gute Ausgewogenheit zwischen ‚Geistlichem‘ und 
‚Strategischem‘“.  J.T.

• „Besonders eindrücklich war für mich die Anleitung 
zum strategischen Gebet. G.C.

• „Ich habe ein ganz neues Bewusstsein von meinem 
pastoralen Dienst bekommen.“ J.K
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Herzlich   
willkommen...

... bei CHURCH BASICS INTERNATIONAL

CBI bietet ein umfassendes, zeitloses, universelles 
Gemeindeverständnis und bewirkt bei Gemeinden Ge-
sundheit, Erneuerung und Wachstum. CBI arbeitet mit 
drei Bausteinen an der Gemeindeentwicklung:
 

1. Church Basics - Weiterbildung  für Pastoren und 
Leitungsteams

2. Gemeinde-Check mit strategischen Umset-
zungsplänen

3. Coaching im strategischen Plan

Mittlerweile arbeiten wir seit vier Jahren mit diesem 
Konzept und stellen postive Ergebnisse fest: klare Lei-
teridentität, motivierte Mitarbeiter, geistliche Dynamik im 
Gottesdienst, mehr Erstbesucher und mehr Besucher in 
den Gottesdiensten ... teilweise um 50%.

Gemeindeerneuerung ist möglich und ebenso ist es 
möglich, ein begeisterter Pastor zu sein und zu bleiben.

Um Gemeindeberatung zu multiplizieren, bieten wir ab 
Januar 2017 einen vierten Baustein an: 

4. CBI Consulting Ausbildung

Dieser Flyer gibt einen Überblick über das CBI Gesamt-
programm.

Danke für dein Interesse. Gemeindeaufbau ist unsere 
Leidenschaft und wir freuen uns auf die Zusammenar-
beit.

Peter Riedl, Leiter der BFP-Gemeindeberatung

Im Coachingprozess wird das Leitungsteam der Ge-
meinde bei der Umsetzung des strategischen Plans 
begleitet. Dieser Prozess dauert in der Regel 12 bis 18 
Monate und umfasst sowohl Arbeitsweisen als auch Me-
thoden, die die Gemeinde in Erneuerung und Wachs-
tum führen sollen. 

Der Coachingprozess wird auf die Bedürfnisse der Ge-
meinde abgestimmt. U.a. wird ein Video-Coaching mit 
festen Gesprächsterminen und Hotline angeboten. 
Weitere Infos zu Coachingprozessen: http://www.bfp-
gemeindeberatung.de/dienste/beratung-coaching/

Durch dieses Analysewochenende wird ein umfas-
sendes Bild vom Ist-Zustand der Gemeinde ermittelt. Zu 
wissen wo man steht ist die Voraussetzung, um zielstre-
big weiter zu gehen. Auf der Basis des Ist-Zustands und 
der visionären Zukunft wird ein strategischer Plan für die 
Gemeinde entwickelt. Das Analysewochenende besteht 
aus folgenden vier Bausteinen:

• Fragenbogen Aktion mit 20-30 Teilnehmern
• Interviews mit Mitarbeitern und Leitern aus sechs 

Hauptbereichen der Gemeinde
• Teilnehmende Beobachtung im Gottesdienst
• Beachtung des Umfelds

Weitere Infos zum Gemeinde - Check: http://www.bfp-
gemeindeberatung.de/dienste/analysen/

Bei dieser Weiterbildung für Pastoren und Leitungs-
teams erhalten die Teilnehmer einen umfassenden 
Einblick in die einzelnen Bereiche des Gemeindelebens 
und deren prozesshafte Vernetzung:

• Überblick über die lebenswichtigen Gemeindefunk-
tionen 

• Gemeinde auftragsorientiert & visionär leiten
• Einzelereignisse zu wirksamen Prozessen vernet-

zen
• Die Arbeitsweise auf das kulturelle Umfeld und die 

Größe der Gemeinde abstimmen
• Veränderungsprozesse leiten

Der Einblick in diese Themen setzt eine erneuerte Vision 
und Begeisterung für Gemeinde frei und gibt praktische, 
zeitgemäße Dienstansätze.
Diese Weiterbildung dauert ca. ein Jahr: Vier zwei-
tägige Schulungen mit Praxisprojekten und der Möglich-
keit für begleitendes Coaching

Aktuelle Trainingsgruppen: http://www.bfp-gemeinde-
beratung.de/dienste/weiterbildung/

Nachdem wir dieses Beratungskonzept in der Praxis 
sehr positiv getestet haben, ist für uns nun die Multipli-
kation dran.
WIR WOLLEN MEHR KOMPETENTE BERATER AUS-
BILDEN, DIE GEMEINDEN IN ERNEUERUNG,
GESUNDHEIT UND WACHSTUM FÜHREN.

DESHALB BIETEN WIR AB JANUAR 2017 DIE CBI 
CONSULTING AUSBILDUNG AN. 

Infos und Anmeldung: http://www.bfp-gemeindebera-
tung.de/intern/cbi-consulting/

4. CONSULTING AUSBILDUNG
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